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 עצמאים שנחשבים כעובדים שכירים לעניין תגמולי ביטוח לאומי

 

 
 

 :1972-תשל"בבהתאם לצו הביטוח הלאומי )סיווג מבוטחים וקביעת מעבידים( 

)ומעלה(  7מרצים, מורים, מדריכים ונותני שירותים נוספים )חוגים, סדנאות וכדומה( הנותנים סדרה של 

של רבע שנה   שיעורים/הרצאות/סדנאות וכו' במהלך השנה, או שנחתם איתם הסכם מראש לתקופת עבודה

 חשבונית.לפחות, המעסיק צריך לדווח ולשלם עבורם ביטוח לאומי גם אם מוציאים 

 

נראה כי הצו נוצר כדי למנוע מצבים של אי תשלום בגין שירותים ח"פ מתמשכים )כאלו שאין להם תיק ומדווחים 

 כשכר סופרים/מרצים(.

 

אולם ביטוח לאומי וגם הפסיקה מחילים אותו גם על מצבים בהם נותן השירות משלם ביטוח לאומי כעצמאי 

 הצו מדובר במשכורת.ומפרש אותו כאילו על החלק העונה לתנאי 

 

במקרה והמקבל הינו עצמאי ובמידה ומתקיימים התנאים בצו, מקבל השירות צריך לדווח ולשלם חלק מעביד+ 

( יש למלאות 806ניכוי חלק עובד מהתשלום המועבר. בסוף שנה במסגרת האישור השנתי על ניכויים לעובד )טופס 

 תשלומים אלו.

 אומי על הסכומים שדווחו ע"י מקבל השירות.המקבל לא יצטרך לדווח אצלו לבטוח ל

אי ביצוע האמור חושף את המשלם )המעסיק כביכול( לחיוב חלק המעביד )ויתכן גם חלק העובד במקרים 

 מסויימים( במסגרת ביקורת ניכויים.

במידה והמעסיק יחויב בתשלום במסגרת ביקורת ניכויים, סביר להניח כי העובד יוכל לדרוש חזרה את המס 

 ששולם בכפל.

 
 נשמח לעמוד לשירותכם

 
 רודניק וורצל ושות' רו"ח

 
 

 02-5002747טלפון: 

 cpa.com-info@rvמייל: 
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